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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Villavicencio Meta, diciembre de 2021

Sefior (a)
JHON ALEXANDER ORTIZ PIZA
SUPERVISOR(E) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2247160
Coordinador Programas Especiales
Media Técnica
Villavicencio Asunto: Informe mensual de ejecucién

contractual del mes diciembre de 2021
Referencia: No (CO1.PCCNTR.2247160) del afio (2021)

Rosa Alexandra Jiménez Bautista, identificado con la cédula de ciudadania No. 52060831de Bogotd, en mi
calidad de Contratista del SENA, en Media Técnica, en cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios
de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total de la presente contratacidn la suma $35.227.753 COP cada uno.
El cual estard amparado en el CDP 2521 del 20 de enero de 2021 dependencia: 953211 Centro de industria y
servicios del Meta - integracidn con la media, posicién del catalogo del gasto: C-3603-1300-14-0-3603025-02
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS - SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - MEJORAMIENTO
DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL DEL SENA NACIONAL. Esta suma sera pagada

por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un Pago correspondiente a 17 dias del mes de febrero
por valor de $2.016.403 COP. B) Nueve (09) pagos iguales por los meses de marzo a noviembre por valor de
$3.558.359 COP, cada uno o por fraccién de mes. C) Un Tercer pago correspondiente a diez (10) dias del mes
de diciembre de 2021 por valor de $1.186.119,00 COP

Plazo: Sera hasta el 10 de diciembre de 2021

OBIJETO:

Contratar los servicios personales para impartir Formacién Profesional Integral en los diferentes
programas de formacion adscritos a la Doble Titulacion (articulacién con la media), de acuerdo con su
perfil y programacién establecida por el Centro de Industria y Servicios del SENA Regional Meta para la
vigencia 2021

CLAUSULA (No. de cldusula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

No | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1. | Acatar la Constitucién Entrega y cargue de
Politica, la Ley, los| ¢ 4ocumentospara
principios de la
contratacion estatal y las | €l proceso de https://www.secop.gov.co/CO1Marketplace/
demas normas | contratacion por
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concordantes Y | medio de la
complementarias plataforma SECOOP
en el mes de
diciembre
de 2021.
Responder  por el | Cumplimiento
adecu_ad_o y oportuno oportuno de las
cumplimiento de las I . . . . L
obligaciones contraidas obligaciones Actividades relacionadas con la ejecucion de la
del contrato (Electrénico | contractuales formacion profesional. (evidencias mensuales con
! registro  fotografico, correos enviados desde

o fisico)

dirigidas atreves del
correo institucional
y del

WhatsApp
corporativo

rojimenezb@sena.edu.co, whatsApp de grupos de las
fichas asignadas vigencia 2021 ,evidencia por territorium

Participar en las
reuniones que para la
ejecucion del contrato
sean convocadas

Se participa en las
reuniones
programadas para
la Articulacidon con
la Media Técnica
2021”7

Asistencia y participacion en cada una de la
reuniones agendadas de manera presencial y/o
Virtual

Entregar
periddicamente 'y al
finalizar el contrato o
cuando el supervisor lo
solicite, todos los
documentos y archivos
(fisicos y electrénicos) a
Su cargo y que se
produzcan en ejecucion
de sus obligaciones,
debidamente
inventariados conforme
a las normas vy
procedimientos que
establezca el Archivo
General de la Nacién y

de acuerdo con el
formato i GD-F-004
Formato Unico de

Inventario Documental

Entrega de las actas
de cierre de cada
una de las fichas a
cargo durante |la
vigencia 2021 vy
demas documentos
de soporte de Ia
ejecucion de Ia
formacidn
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Entregar a la finalizacion
del plazo de ejecucion o
del vinculo contractual o
cuando el supervisor del
contrato lo solicite, los
bienes devolutivos quele
hayan sido asignados
para el cumplimiento del
objeto del contrato

Se hace entrega de
cada uno de los
materiales de
formacion
devolutivos- Acta de
entrega

N

ACTA No. ACTA No. 001 (09 de Junio de 2021}
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: ENTREGA DE MATERIAL ENTREGADOS
POR ALMACEN DE LAS FICHAS2060634 DEL GRADO ONCE, DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO DEL MUNICIO DE PUERTO GAITAN
CIUDAD Y FECHA: VILLAVICENCIO HORA INICIO: 9:00 HORA FIN: 12:00
AM M

09, META 2021
LUGAR Y/O ENLACE: CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL
ALMACEN CISM. META

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. ENTREGA DE MATERIAL ALGRADQS 11° DE LA INSTITUCION DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO- MUNICIPIO PUERTO GAITAN.

2. ENTREGA DE MATERIALES POR EL ALMACEN LA SEIORA ANGELA ROCIO RODRIGUEZ

OBJETIVO(S) DE LAREUNION:

Realizar la entrega de los materiales DEL ALMACEN PARA LA formacién al grados 11° de la

Institucién Educativa LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO - META

DESARROLLO DE LA REUNION
Siendo las_11_:0Dam dal__09 _deD6de 2021 nos reunimos en la Institucién Educativa Luis Carlos.
Galdn Sarmiento - META con el propésito de realizar la entrega de materiales de formacidn gueel
SENA envio para los aprendices de las ficha 2060634 (Grado 11) DE MECANICA industrial Iz respectiva
entrega se le hace de los siguientes materiales:

DESCRIPCIONDEL | UNIDAD | CANTIDAD
BIEN [PRODUCTO) DE OBSERVACIONES

MEDIDA [Consumo o

GUNTE PROTECTOR UNIDAD a Consumo

DELANTAL UNIDAD . Consumo

FLATINA1X 1/8 UNIDAD 3 Consumo F

PLATINA 1/2X1/8 UNIDAD . Consume

MARTILLO UNIDAD Consuma.

Utilizar en debida forma
las claves asignadas
para el ingreso a los
sistemas de informacién
y gestion del SENA
requeridos para la
ejecucion del contrato y
al finalizar el mismo,

informar para su
desactivacion,
garantizando la

seguridad y reserva de
la informacién conocida
por estos u otros medios
durante la ejecucion

Se ha manejada
responsablemente
las claves asignadas
para el ingreso a los
sistemas de
informacién y
gestion del Sena.
Dar cumplimiento a
la aplicacion del
cédigo de ética hasta
el dia 10 de
diciembre fecha en

Certificacion de curso de discapacidad, y manejo de
plaformas.
https://outlook.office.com/mail/sentitems/id/

Sofia plus (senasofiaplus.edu.co)

que finalizé el
contrato
Colaborar en la
elaboracién de
respuestas y suministro L,
de informacion | Esta accion se
requerida  por  las | ejecutara cuando se
autoridades y

organismos de control
del Estado Colombiano,
en relacibon con la
ejecucion del contrato y
de los asuntos
relacionados con el
mismo

requiera o exista la
necesidad como
estd establecido en
el contrato.

N/A

GTH-F-062 V08



https://outlook.office.com/mail/sentitems/id/
http://www.senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces

SENA

N

Solicitar autorizacion
escrita del SENA para
utilizar el nombre,
emblema o sello oficial
con fines publicitarios o
ajenos a los
establecidos en los
lineamientos de la
Entidad

Esta accion se
ejecutara cuando se
requiera o exista la
necesidad como
estd establecido en
el contrato.

N/A

Cumplir con las normas
de  bioseguridad vy

Lo estoy realizando
de manejo virtual y

preespecialidad

Mediacidn tecnolégica con la ficha 2266268
,2,267246Ver enlace
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reglamentos e
instrucciones del
Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el
Trabajo del SENA,
segln la normatividad
vigente

con la mediacion
tecnoldgica ,
realizando

seguimiento etapa
productiva,
presencial y revisién
de talleres

https://drive.google.com/file/d/14Uo0V20hailGodMO-
bi9GgQnNSnTpZ-8/view?usp=sharing

10

Entregar el examen
médico pre-ocupacional
al Grupo de Seguridad y
Salud en el Trabajo de la
Direccion General y/o
sus homologos en los
Centros de Formacién y
Direcciones Regionales
de acuerdo con el
profesiograma, el objeto
a desarrollar y dentro de
los plazos establecidos
legalmente. (Decreto
723 de 2013 art. 18)

La copia de este

documento se
entregd en el mes de
febrero de 2021.

Reposa en el drive
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11 | Adjuntar el certificado de
aprobacion de los la copia de este
conocimientos basicos q P
del Subsistema de | documento se .
L . . N/A para este mes no aplica
Gestion de Seguridad y | entregd en el mes de /AP P
Salud en el Trabajo, para febrero de 2021
el primer pago de los ’
honorarios
12 | Mantener actualizados
los sistemas de
informacion sobre los
cuales se le haya Se ha e . . .
asignado  usuario y manejado (Zle;tlflca0|on de curso de anticorupcion, y manejo de
contrasefia durante la platormas. _ _ _ _
ejecucion del contrato y lreSansablemente https://outlook.office.com/mail/sentitems/id/
entregar al supervisorlas | 125 Claves asignadas | sofia plys (senasofiaplus.edu.co)
evidencias delestadoen | Para el ingreso a los
gue se encuentre, enlos | sistemas de
informes de ejecucion informacién y
contractual parcial o .,
final gestion del Sena.
13 | Realizar los pagos al

SISS (salud, pensién y
riesgos laborales) de
acuerdo con la
normatividad  vigente,
aportando los soportes
de pago los cuales
deben ser validadospara
constatar que en efecto
el pago de la planilla
haya sido recibido por la
entidad correspondiente
y en

Entrega la planilla
del sistema de
seguridad social
integral No

4417660039 del mes
de Noviembre 2021

Soporta con la planilla de pago soi y colilla.

GTH-F-062 V08



https://outlook.office.com/mail/sentitems/id/
http://www.senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces

SENA

N

caso de incumplimiento
total o parcial, responder
por las consecuencias y
sanciones que disponga
la ley

14

No subcontratar las
actividades propias del
objeto contractual,
salvo, que dentro del
desarrollo de la
propuesta se haya
previsto disponer de
recurso humano, para lo
cual deberd tener en
cuenta que no podra
vincular menores de
edad, dando aplicacion
a la Resolucion No.
1677 de 2008 del
Ministerio de Proteccion
Social y los Pactos,
Convenios y
Convenciones
Internacionales
ratificados por
Colombia, sobre los
derechos de los nifios

Ejecutar todas las
actividades
contractuales.

N/A

15

En caso de que proceda
el registro y asignacion
de una firma digital,
usarla dentro de los
limites impuestos por el
objeto y las obligaciones
del contrato (Electrénico
o fisico) y en todo caso
con la debida
autorizacion de quien
corresponda

Esta accion se
ejecutara cuando se
requiera o exista la
necesidad como
estd establecido en
el contrato.

N/A

16

Desplazarse dentro y
fuera  del territorio
nacional cuando sea
requerido para el
cumplimiento de las
obligaciones
contractuales y legalizar
las ordenes de viaje de
acuerdo con los
términos y lineamientos
del SENA wuna vez
culminado el
desplazamiento

Se realizé
desplazamiento al
municipio de Puerto
Gaitdn para dar
cumplimiento de los
objetos
contractuales .

Asistencia a la formacién en los municipios
asignados.

17

Guardar reserva de la
informacién asociada al
objeto contractual que
repose en bases de

datos, sistemas de
gestion, aplicativos,
archivos magnéticos,

respecto de los cuales
se le haya concedido

Entrega de toda la
documentaciéon e
informacién
correspondiente a la
ejecucion del
contrato

One drive Coordinacién de programas especiales
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acceso mediante
caédigos, claves o]
contrasefias,

respondiendo penal,
civil y
administrativamente por
su adulteracion,

pérdida, consulta, uso o
acceso no autorizado o
fraudulento, durante el
plazo de ejecucion del
contrato y dos (2) afios
mas, conforme a las
disposiciones
contenidas en la Ley
1266 de 2008, la Ley
1581 de 2012, la Ley
1273 de 2009 y las
demés que las
complementen,
sustituyan o modifiquen

18

En cumplimiento de lo
dispuesto en el
paragrafo 1° del articulo
23 de la Ley 1150 de
2007, del articulo 6 de la
Ley 1562 de 2012 y del
Decreto 1273 de 2018 el
contratista debera
acreditar que se
encuentra al dia en el
pago mensual de los
aportes del Sistema de
Seguridad Social
Integral, estos pagos
podran acreditarse mes
vencido y Unicamente
por el sistema pila o de
planilla asistida o el que
determine el Ministerio
del Trabajo. Cuando
corresponda el
contratista también debe
acreditar el pago
oportuno de los aportes
al SENA, ICBF y Cajas
de Compensacion
Familiar (cuando
corresponda)

Entrega la planilla
del sistema de
seguridad social
integral No
4417660039 del mes
de Noviembre 2021

Soporta con la planilla de pago SOl y colilla.

19

El contratista debera
cumplir con los
protocolos de
bioseguridad para
mitigar, controlar 'y
realizar el adecuado
manejo de la pandemia
generada por el nuevo
Coronavirus COVID 19
(SARS-CoV-2), de
acuerdo con los

Se cumplié con los
debidos protocolos
en la asistencia a las
clases presenciales y
reuniones en las
instalaciones del
CISM.

N/A
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lineamientos y medidas
tomadas por el Gobierno
Nacional, por las
autoridades
departamentales,
municipales, distritales e
institucionales.

20 | Las demas que sean | Esta accion se
necesarias para el cabal | 5o 0\1tar4 cuando se
cumplimiento del objeto - .
contractual requiera o exista la N/A

necesidad como
estd establecido en
el contrato.

21 | Efectuar los pagos al
sistema general de | Entrega la planilla
seguridad social | del sistema de
integral, lo cual serd | seguridad social . . .

. . Soporta con la planilla de pago soi y colilla.
un requisito previo | integral No
para el pago de los 4417660039 del
honorarios, entre mes de noviembre
otros requisitos. 2021

22 | Registrar y mantener | Esta  accidon  se
actualizada la hoja de | ejecutara cuando se
vida en el SIGEP, y | requiera o exista la N/A
anexar los soportesen | necesidad como
el mismo estd establecido en
aplicativo. el contrato.

23 | Registrar y mantener .

8 . Y Esta accion se
actualizada la| .
. , ejecutara cuando se
informacién que . .

. L requiera o exista la
requiere el aplicativo . N/A
en el SECOPII, para la necesidad como

» Para a1 o4 establecido en
correcta  ejecucion
el contrato.
contractual.

24 | Desarrollar las
actividades de
formacién aplicando
las normas técnicas y
legales que | Esta  accidn  se
garanticen el | ejecutara cuando se
cumplimiento de las | requiera o exista la N/A
buenas practicas | necesidad como
ambientales, el | estd establecido en
autocuidado de las | el contrato.
personas; dando
cumplimiento al
Sistema Institucional
de Gestion y
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Autocontrol vy los
modelos y sistemasde
gestidon que lo

componen.
25 | Programar y ejecutar
actividades de

aprendizaje en las se
haga uso de |Ia
bibliografia de Ia
biblioteca del Centro
de Industria %
Servicios del Meta y
del Sistema de
Bibliotecas SENA. De
acuerdo a la consulta
del materiales
bibliografico sugerir
la bibliografia de
acuerdo a los disefios
curriculares para la
adquisicion anual de

libros para los
programas de
formacién del Centro
de Industria y

Servicios del Meta.

Teniendo en cuenta

las guias de
aprendizaje

elaboradas de
acuerdo a la
planeacién

pedagdgica, los
aprendices  hacen
uso del material

bibliografico y de
apoyo suministrado
por la biblioteca del
SENA.

Se realizo
capacitacién de las
bibliotecas de Sena.

Territorium (territorio.la)

Territorium (territorio.la)

26

Participar en los

equipos, grupos,
comités (evaluacion
de ofertas y demas),
proyectos e
instancias

institucionales que lo
requieran,

incluyendo proyectos
de Cooperacién
nacional e
internacional en los
cuales el Centro
participe.

Esta accion se
ejecutara cuando se
requiera o exista la
necesidad como
estd establecido en
el contrato.

N/A

27

Participar cuando el
centro de formacion
lo requiera, en
proyectos de
investigacion técnica
y/o pedagdgica para

Participacién del
proyecto de
investigacion
SIMA.

https://meet.google.com/vbd-gjfv-jhi
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fortalecer el proceso
de formacion del area
temadtica objeto del
contrato, conforme a
los lineamientos del
programa SENNOVA
del SENA en
concordancia con los
indicadores de
gestion del CISM.

28 | Apoyar la realizacién | Esta  accién  se
de la feria | ejecutara cuando se
empresarial de la| requiera o exista la N/A
media técnica. necesidad como
estd establecido en
el contrato.
29 | Certificarse por
competencias
laborales, tanto en las
normas técnicas,
como en la norma de
competencia
“Orientar Formacion | Esta accion  se
Presencial de acuerdo | ejecutara cuando se
con procedimiento | requiera o exista la N/A
técnico y normativo” | necesidad como
o la que la modifique | estd establecido en
o] reemplace, | el contrato.
participando en los
procesos de
certificacion que
adelante el SENA
durante la vigencia
del contrato.
30 | Apoyar la
consolidacion de las
necesidades de
materiales de | Esta  acciébn  se
formacion con todas | ejecutara cuando se
las caracteristicas y requiera o exista la N/A

especificaciones
segln proyectos de

formacion de
acuerdo a la
especialidad y
desempeno.

necesidad como
esta establecido en
el contrato.
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31 | Prestar los servicios

con seriedad, | Prestar los servicios

responsabilidad, de formacién

profesionalismo vy | Integral  a los | Certificado curso anticorrupcion, evidencia del
eficiencia, ser | aprendices buen trato a los aprendices y compafiero
respetuoso en el | utilizando los httgs://outlook.office.(.:om/maiI/sentitems/id/

trato con sus | medios tecnoldgicos Sofia plus.(senasoflaplus.et.zlu.co) .
aprendices, y teniendo en https://drive.google.com/file/d/14Uo0V20hailGo

e 2 it enechar
compafieros y demads | cuenta el curso dMO-biSGqQnNSNTpZ-8/view?usp=sharing

miembros de la | tomado dela ética
comunidad SENA. profesional,
presencial con los
protocolos de
Bioseguridad

32 | Tener la Visita de acuerdo a la programacién académica de
disponibilidad  para la coordinacién para planeacion de etapa
desplazamiento a los productiva, y semillero de investigacion.

sitios de trabajo.

Asignacion al
Municipio de Puerto
Gaitan

33 | Las demds que de

mutuo acuerdo con el B
Esta accion se

Subdlrgctor(a), el ejecutara cuando se
Supervisor 'y el requiera o exista la NIA
Contratista se | necesidad como esta

establecido en el

concerté con ocasion
contrato.

de la ejecucion del
objeto contractual.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y
los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE _
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 4417660039 de la
planilla, correspondiente al mes de Noviembre. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

Recibi a satisfaccion:

JHON ALEXANDER ORTIZ PIZA
SUPERVISOR(E) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2247160

ROSA ALEXANDRA JIMENEZ BAUTISTA Coordinador
Contratista Media Técnica

C.C. No. 52.060.831 de Bogota
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EVIDENCIAS MENSUALES MES DE DICIEMBRE

https://www.secop.gov.co/CO1Marketplace/

Editar x
e

€& > C @ secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.SLCNTR.6303271 QU % B :
[ Tl

Cotombic Compen Uhcerse

Bisqueda ¥  Mis procesos

50 = ens -+ namay - Ver contrato Pr———
Slormacion geders, | @G Evaluacion de la Entidad Estatal || >
Eoosiooe VER CONTRATO

Sienes y sanvicios Resumen

Documentos del Proveedor 1D del contrato en SECOP CO1.5LCNTR 8303271

Nimero del contrato CO1.PCCNTR 2252718
Documentos del contrato

Versién del contrato 1
Informacién presupuestal ‘Contratar los sevicios personales para impari Formacién Profesional Integral en los dferentes programas de formacién
Objeto del contrato - 3dscrios 3 Ia Dobie Tituiacion (aniculacion con ia media), de acuerdo con su perfly programacian establecida por & Centro de
Ejecucidn del Contrato Industria y Sanvicios cel SENA Regional Metz para Iz vigencia 2021

Tipo de contrato Prestacion g servicios

Modificaciones del Contrato

Fecha de inicio del contrato 28 diss de bempo transcurrido (12, £0gor4, Lim, Guio)

Incumplimientos Fecha de terminacién del contrato  6/12/2021 11:50:00 PM (7505100 Bagoté, U Gt
Duracién del contrato 283 Diss
Tiempo adiciones en dias 0dizs
Proveedor(es) seleccionadofs)  Si  No
Estado del contrato  En ejecucion
Liquidacion  Si */No
Obligaciones Ambientales i No
Obligaciones Pos Consumo S No

Reversion  Si ' No

Entidad Estatal Resumen

SENA REGIONAL META Grupo de Apoyo Administrativo Mixto 0 Recomendacion (es}

e e e et

Proveedor Seleccionado
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Actividades relacionadas con la ejecucién de la formacion profesional. (evidencias mensuales con registro
fotografico, correos enviados desde rojimenezb@sena.edu.co, wathasap de grupos de las fichas asignadas
vigencia2021 ,evidencia por territorium.

&« c & outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQKADY2Y2 MyYzQzL WiwZWHIRNGNiNy1iY ThILTEy YzZIOWMS5ODAzNwAQAKeraltkADFKp%2B5Sy 2B9gAA%3D o ® & a
Outlook P Buscar
| = = [l Eliminar = Archivo (8 Nodeseado ~ < Limpiar 53 Movera v <J Categorizar ~ (9 Posponer ~ ‘9 Deshacer
E v Favoritos ) Bandeja de entrada Filtrar Se envia orientacion de cuentas de pago de honorarios mes
diciembre
£ £ Borradores 7 O Luz Esther Velasquez Rodrig.. [i] =1 B 4=
> Se envia orientacién de cuentas de pa... Jue 16:41 Rosa Alexandra Jimenez Bautista
- B3 SENA 2017 Cordial Saludo. Compafieros: Instructores y Admini... ‘ e
Para: alexandra jiménez bautista
B3 APRENDICES 2018 & Jhon Alexander Ortiz Piza
L4 “** PENDIENTES CERTIFICACION 2021 Jue 10:34
Agregar favorito Cordial saludo Instructores, Me permito solicitar q...
o R. ALEXANDRA JIMENEZ BAUTISTA
v Carpetas Esta semana SENA Instructora
rojimenezb@sena_edu.co
3@ A 3214483194
Luz Esther Velasquez Rodriguez ene
2 Bandeja de ent... 279 R -
® PAZY SALVO Mi
envio paz y salvo lo diligencian y unen el certifi
# Bormadores 7 przyEee b AgeneAny @ f ¥ @ @ needica
) Ins Med. Tec. G, @SENAcomunica
@ E> Elementos enviados
c a Diomira Hemandez Alvarado ()
= [ Elementos efimi... 603 Invitacion actividad " Encendiendo un...  Lun 06/12 De: Luz Esther Velasquez Rodriguez ' du
Atento saludo Compafieros Sena. Buenas tardes. H... Enviado: jueves, 9 de diciembre de 2021 16:41
& Correo no deseado 1 ; 3
Para: Feisar Abdul Yusseff Ariza <fyusseff@sena.edu.co>; Yaison Erney Pareja Castaneda
= Arch <ypareja@sena.edu.co>; Fernando Diaz Pulido <fdiazpulido@sena.edu.co>; Olga Judith
renve Al Ramires Ortiz <olramirezn@sena adi.cn>: lasbleviy Gonrales Rlannuicet
Informe_Apoyo_Fo..pdf A Mostrar todo

https://meet.google.com/yhg-uhvs-rog
https://meet.google.com/hgf-uvnu-dxa
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O -] s Autotrénica 1107
s Aprendia, Diego, 1107, 1107, 1107, Laura, +57 310 3468947, +57 313 6897554, +57 318 2778169, TU

Recibe notificaciones de mensajes nuevos _

Activar notificaciones de escritoric » B
‘Ya revise todas las guias y todas

estan cargadas

. Diego JEG
Archivados |

Autotrénica 1107 nes Ella dijo que me iba a decir si me faltaba algo pero no ha dicho nada adn
+57 317 6188180 sali6 del grupo 433p

El dia que tocd ir al sena a cuadrar los papeles eso. también me dijo que ya no
1) De 1148 & m me faltaba nada solo era enviarle el formato 023

Aa,

Y se lo envié

+57 315 6937088 11442 m PABLIT

sera  Doble Titulacion CISM & M7 a.m

W\T A Sticker Hay no le sale la bitacora #6 77
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Se ha manejada responsablemente las claves asignadas para el ingreso a los sistemas de informacién y

gestion del Sena en el mes de septiembre 2021, Certificacién de curso discapacidad, y manejo de
plaformas.

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA Agencia Publica

87EAV MANUAL DE DISCAPACIDAD Y SU POLITICA EN EL SENA DE EMPLEO

Hace constar:

Que el Sr(a) ROSA ALEXANDRA JIMENEZ BAUTISTA Identificado(a) con cédula de
ciudadania 52060831 el dia 20/10/2021 aprobd la respectiva evaluacion de
apropiacion de conocimientos del Manual de Discapacidad y su Politica en el SENA.

La presente constancia tiene validez al interior de la entidad, en la generacion de
una cultura institucional incluyente, como accion afirmativa para promover acciones
integrales y accesibles para las Personas con Discapacidad, de acuerdo con lo
contenido en la Resolucion 1726 de 2014, mediante la cual el SENA adopta su
Politica Institucional para la atencion de personas con discapacidad.

Direccion de Empleo y Trabajo - Secretaria General - SENA

Disefiado por: Grupo Gestién de los Si e 366 - Oficina de.
Sistema In y de
7\ Gustion y Autocontrol Usnaisn Do Conauitta

£iw cotbiLoiy

b S— - |
" " A GENTION DE EMPLED. ANALSI SROOG5-003 - Pramssbamunts Osvian
f "84 | veoorrons | tnreeras " Vormato Wummssin Progrema Testigos ae te Fiscatla | SEEICHLCESNIES EUNRAG | o s Amnckn ov ios Hrtminmes
Formato Infaenacidin de Condicsones pare OPFLE 008 Provmonmemeie ARoris 4cn »
™8 4 | newirom 20050823 " Aom e '™ P v':‘;;o.u-:;nn;‘x' uqm‘-m:nvm“l-k-—uw
Eucutados o € mirenan taite e
L7 Of FORS 2AON M"IPMI L et L S
"BA | erriron Ji3e03y o Fonmate Links da Cheamen - b3 g s o W 1k o ngrarnan o formaeiion

vmentns yew Grepraoas

A tes Vs 108000 e Corndscsune s 0ara 1e L R R e D

"84 | vemrom 03020 o ADARACI0N (18 PrOGraman 08 Fonmacion Prafessions | JEETIEH DF FOSMSACION e e . LI -y
Fiecusndos por Emprasas e N e LI
1 imate Anat an SEANOM OE POMMACION SPPLEING | Soorodumnin Stwoptin ¥
& | ovmron MRy " IR D g e DI A Vo e
K i o O eOR AL INTH O, - b {_“”“
GFFE QUB  Pratmiimann Astlamitn
GERTION DE POMMAC
areLe oy MrIsenr o1 ¥ ormato . i - P trr e a ArBRIaGI A e BE P S 1
I quummvtmu [P s it Ay

GEPLY 300 Finceaimmach; Absiaesserie
B A | wreiron Wizt o Formato IMan wpurative 0w convenio T A Cuey Progr aima Avdsistacion dwt SERA cn e
¥ s Ml

A | oweany Jarearae ' ¥ ormate intorme de Moo, T v Luger -‘nnn;mvmm INFRAE S TINC TUNA
BA | erwren Jeheer 0y o2 Formato Hops du B viluciin SMA GERTION DL TALENTO HuMAnG | BTIVE001 Cinamisiivn saen i Frastesion

GTH-F-062 V08



El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

ROSA ALEXANDRA JIMENEZ BAUTISTA
Con Cedula de Ciudadania No. 52060831

Cursé y aprobé la accion de Formacion
COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR
con una duracion de 48 horas
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Villavicencio. a fos diez (10) dias del mes de noviembee de dos mil veintiuno (2021)

Firmado Digitaimente por

(UQMI&:

MARKO ANDRES VARGAS ANGEL
ikt 1) 79509693 - 10/11/2021

CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META FECHA REGISTRO
REGIONAL META

La sscnscided de oo docsmento puede ser verificada en el repistro dectrinico gue sc cocucrira en b piging web hogr fbeni ficadanséna cduco, fujo o mmncro
9532NI2436701CCI 2060831
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sena sofia plus - Bing B sofia plus

A Noseguro | www.senasofiaplus.edu.co

Sofiarius ¢

& ROSAALEXANDRA 2] = Bandeja de tareas = LMS SENA & Cambiar Clave Salir &

Instructor v
i . Ingresar a la Plataforma Virtual
& Ejecucion de la Formacion < 1675709 - MECANIZADO DE PRODUCTOS METALMECANICOS 15 de julio de 2019 &
1851678 - MEGANICO DE MAQUINARIA INDUSTRIAL 30 de noviembre de 2020 @
[# Gestion de Ambientes < 2060634 - MECANICA DE MAQUINARIA INDUSTRIAL 17 de diciembre de 2021 E‘
2060765 - MANTENIMIENTO ELECTRICO Y ELECTRONICO EN AUTOMOTORES 17 de diciembre de 2021 E‘
(& Gestidn de Tiempos < 2266268 - MECANICA DE MAQUINARIA INDUSTRIAL 16 de diciembre de 2022 E‘
2267246 - MANTENIMIENTO ELECTRICO Y CONTROL ELECTRONICO DE AUTOMOTORES 16 de diciembre de 2022 E‘
# LMS v Pagina 1 de 1
LMS &

Consultar Fichas de Caracterizacion

(& Matricula <
(# Planeacion de la Formacion <
[# Reportes <
= sGs <
cxrEETEaTy T T menld \Plus Version 9.0.54 Powered by SEN; SENA 2018 -»- Bogotd - Colombia- ~a133;

£ Escribe aquf para buscar
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Sofia plus (senasofiaplus.edu.co)

!» senasofia plus - Bing X Sofia plus

A Noseguro | www.senasofiaplus.edu.co

.
So-fia Plus ‘ Ay & ROSAALEXANDRA © =Bandejadetareas @ LMSSENA  @CambiarClave  Salir &
Instructor ~
T e D . Ingresar a la Plataforma Virtual
& Ejecucion de la Formacién < 1675709 - MECANIZADO DE PRODUCTOS METALMECANICOS 15 de julio de 2019 &
1851678 - MECANICO DE MAQUINARIA INDUSTRIAL 30 de noviembre de 2020 2
[ Gestion de Ambientes & 2060634 - MECANICA DE MAQUINARIA INDUSTRIAL 17 de diciembre de 2021 &
2060765 - MANTENIMIENTO ELECTRICO Y ELECTRONICO EN AUTOMOTORES 17 de diciembre de 2021 (7]
[# Gestion de Tiempos < 2266268 - MECANICA DE MAQUINARIA INDUSTRIAL 16 de diciembre de 2022 (=]
2267246 - MANTENIMIENTO ELECTRICO Y CONTROL ELECTRONICO DE AUTOMOTORES 16 de diciembre de 2022 2
Z LMS v Pégina 1 de 1
LMS v

Consultar Fichas de Caracterizacion

(& Matricula <
(& Planeacién de la Formacion <
[ Reportes <
& sGs R

> \Plus Version 9.0.54 Powered by SENA SENA 2018 - Bogota - Colombia- *-a133;

senasofiaplus.edu.co/sofia/... /consultarFichasCaracterizacionLMS faces?menld

P Escribe aqui para buscar

© (3) WhatsApp X | £ Pagina principsl de Microsoft OF X @ Correc: Ross Alesandra Jimenez X =+ e - x
<« C @ outlook.office.com/mailfinbox/id/AAQKADY2Y2MyYzQzLWIwZWINGNiNy 1Y ThILTEyYzZIOWMS ODAZNwAQAKeraltkADFKp%:2B5y Gt%2B9gAA%3D T ® % &
Outlook 2O Buscar
| = = Tl Eliminar = Archivo () Nodeseado “~ & Limpiar 53 Movera v ¢J Categorizar ~ (D Posponer ~ %) Deshacer
B+ Favoritos © Bandeja de entrada & Filtrar Se envia orientacién de cuentas de pago de honorarios mes
diciembre
£ & Borradores 71 O Luz Esther Velasquez Rodrig.. [i] = B 4=
> Se envia orientacién de cuentas de pa... Jue 16:41 Rosa Alexandra Jimenez Bautista
- B SENA 2017 Cordial Saludo. Companeros: Instructores y Admini... ‘ e
. Para: alexandra jiménez bautista

B3 APRENDICES 2018 4 Jhon Alexandler Ortiz Piza

& % PENDIENTES CERTIFICACION 2021 Jue 10:54
Agregar favorito Cordial saludo Instructores, Me permite sclicitar q...
o R. ALEXANDRA JIMENEZ BAUTISTA
v Carpetas Esta semana SENA Instructora
m @sena.edu.co

. ;A; 321448

O Bandejad 279 ° Luz Esther Velasquez Rodriguez Gens
® andeja de ent... PAZ Y SALVO Mie

_ envio paz y salvo o diligencian y unen el certificad v o

& Borradores 1 @ f www.sena.edu.co
@ 8 Ins Med. Tec. G.. @SENAcomunica

B Elementos enviados
- ﬂ Diomira Hernandez Alvarado =}
N ]

il Elementos efimi... 603 Invitacién actividad * Encendiendo un...  Lun 06/12 De: Luz Esther Velasquez Rodrigu @sena.edu.co:

Atento saludo Comparieros Sena. Buenas tardes. H. Enviado: jueves, 9 de diciembre de 2021 16:41
© Correo no deseado 1 N N
Para: Feisar Abdul Yusseff Ariza <fyusseff@sena.edu.co>; Yaison Erney Pareja Castaneda
= Archi <ypareja@sena.edu.co>; Fernando Diaz Pulido <fdiazpulido@sena.edu.co>; Olga Judith
renive Ramirez Ortiz <piramirezo@sena.edin.on>: lashlevdv Gonzalez Blanauicet

Informe_Apoyo_Fo..pdi A Mostrar tode | X

H P Escribe aqui para buscar
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Mediacion tecnoldgica con la ficha 2266268,2267246Ver enlace

https://meet.google.com/yhg-uhvs-rog
https://meet.google.com/hgf-uvnu-dxa

(im] 's sena sofia plus - Bing x | B Sofiaplus X © Teritorium

sena.territorio.la

[ YROSAALEXANDRAJMENEZ @)

&
SENA

e )

Y
DESARROLLO DECA... DESARROLLO DE HA... MANTENIMIENTO EL... MANTENIMIENTO EL...
DESARROLLO DE DESARROLLO DE MANTENIMIENTO Induccion_v2
& Aprendiz & Aprendiz & Instructor & Instructor
o~ Sin codigo o~ Sin cédigo o~ Sin cédigo o~ Sin codigo
Ficha : 2466162 Ficha : 2453712 Ficha : 2267246 Ficha : 2267246

SENA SENA

NN

MANTENIMIENTO EL... MANTENIMIENTO EL... MECANICA DE MAQU... MECANICA DE MAQU...
MANTENIMIENTO Induccion_v2 Induccion_v2 MECANICADE MA

& Instructor & Instructor & Instructor & Instructor

o~ Sin codigo o Sin cdigo o~ Sin cdigo o Sin cédigo

Ficha : 2060765 Ficha : 2060765 Ficha : 2060634 Ficha : 2266268

(oo oo
521 p.m

L Escribe aqui para buscar 10/12/202

https://meet.google.com/jzg-

sena sofia plus - Bing x | B Sofiaplus ® Tenitorium || MANTENIMIENTC

sena.territorio.la,

9 Asistencia
& Galeria
& Chat
o Competencias Vista
P ocesDE porafilolde ROSA ALEXANDRA JIMENEZ BAUTISTA
evidencias aprendices ‘ fecha de inicio: 26 de Noviembre del 2021 Aprendiz

&5 Portafolio de Evidencias
@ Gamificacion Asunto: LINK GUIA# 3

) Centro de Calificaciones

. Buenas tardes aprendices ya esta disponible la guia para descarla y entregarla 30 noviembre hasta 4pm
@ Administrar Grupos

Gracias por participar de esta guia es muy sencilla.

@ Grupo
H Proyectos Alexandra Jimenez Bautista
= Rubricas cel 324483194

U Blogs correo . rajimenez 138@misena.edu.co
1 Seguimiento g
@ Configuracién

Colaboradores
ROSA
ALEXANDRA
JIMENEZ
BAUTISTA
Instructor

Evidencia

L Escribe aqui para buscar A O @D 7Z Q) ESP
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ANEXO 6, 7, 8 Entrega la planilla del sistema de seguridad social integral No .4416510912 OCTUBRE
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Teniendo en cuenta las guias de aprendizaje elaboradas de acuerdo a la planeacion pedagdgica, los

aprendices hacen uso del material bibliografico y de apoyo suministrado por la biblioteca del SENA,
Diciembre de2021

< l ﬂn‘mumm <« i

MECANICA DE MAQUINARIA ‘
INDUSTRIAL (2266268 PRY 2249007 o s
C L v leen Q — 4+ ° 8B B AV Y - © B | #
.
@
sEran
- w
£l . . 1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE Reparar equipos + Enrique Low Murtra-interactuar «
- procesos do * Unilizar + Generar hibitos
= 2 de vida + Razonar
.2 del e
@ Fase D«
23 Codigo ded Programa de Formacion: 837101 V1
Nombre del Proyecto:
DISERAR UN oe DE LOS EQUIPOS MECANICOS DE LA
LE LUIS CALOR GALAN SARMIENTO Y EMPRESAS DE PUERTO GAITAN
Fase del Proyecto: fase 1. Andlisis
=
Actividad de Proyecto: ICAR LAS oeL
- Competencias:
= 1. 240201526 Encigue Low en el contexta v sacial de acuerda con

s éticos para |a construccion de una culturs de paz.

sena sofia plus - Bing x B Sofiaplus X ©® Teritorium

sena.territorio.la %

d N
e o S
DESARROLLODECA...  DESARROLLODEHA..  MANTENIMIENTOEL... MANTENIMIENTO EL...
DESARROLLO DE DESARROLLO DE MANTENIMIENTO Induccion_v2
] & Aprendiz & Aprendiz & Instructor & Instructor
o~ Sin codigo o~ Sin cédigo o~ Sin cédigo o~ Sin cédigo
Ficha : 2466162 Ficha : 2453712 Ficha : 2267246 Ficha : 2267246
SENA SENA
N N
MANTENIMIENTO EL... MANTENIMIENTO EL... MECANICA DE MAQU...  MECANICA DE MAQU... jSoy Eval
MANTENIMIENTO Induccion_v2 Induccion_v2 MECANICA DE MA
& Instructor & Instructor & Instructor & Instructor
o~ Sin codigo o~ Sin cédigo o~ Sin cédigo o= Sin cédigo ,@
Ficha : 2060765 Ficha : 2060765 Ficha : 2060634 Ficha : 2266268

T
L Escribe aqui para buscar
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SENA

- SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
¥ |CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS
FEcionALETs | GRAFICA DE GANTT Y REPORTE EVENTOS
Mombre del Programa TECNICOS EN MECANICA INDUSTRIAL, ELECRICIDAD ELECTRONICA AUOTMOTRIZ Codigo Programa 837101 V1- 838201 V100
Fecha inicial de formacidn (Ficha) 12 FEBERO DE 2021 Fecha Final de Fomacian (Ficha) 30 DE NOVIEMBRE DE 2021 Municipio VILLAVICENCIO META
MANTENIMIENTO INDUSTRIAL DE LOS EQUIPOS MECANICOS DE LA |.ELUIS CALOR GALAN SARMIENTO Y EMPRESAS DE PUERTO GAITAN
Nombre del Proyecto | Cédigo Proyecto 2267246,2266268.
INTRUCTOR DOCUMENTO FASE ACTIVIDAD DEL PROYECTO COMPETENCIAS RESULTADOS DE APRENDIZAIE ACTIVIDADES DE APRENDIZAIE FECHA INICIO

L‘M‘M‘J|V|5 l|

ROSA ALEXANDRA

JIMENEZ BAUTISTA 52.060.831
Lmim[ W Ts |

EVENTOS 4 v
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